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ควรทำ (Do’s)

Do’s And Don’t

ไม่ควรทำ (Don’t)

· ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา
กษัตริย์ทรงเป็ นประมุข
· ซื่อสัตย์สุจริตมีจิตสำนึกที่ดี มีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่และต่อผู้ที่เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
· กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และ
กระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม
· มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง
· มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มกำลังความสามารถ
· ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็ นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ
· ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพ
ลักษณ์ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา
· เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึง
สิทธิเด็ก และยอมรับความแตกต่างของบุคคล

· ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนา
ใดศาสนาหนึ่งและไม่ล้มล้างระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็ นประมุข
· ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการหรือปฏิบัติตนฝ่ าฝื น
ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย
· ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ
· ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้องและไม่มีประโยชน์
ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
· ไม่ละทิ้งทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็ นเหตุให้
ราชการเสียหาย
· ไม่รับสิ่งของหรือผลประโยชน์ตอบแทนใด ๆ
เพื่อแลกกับการให้บริการ
· ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรี
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
· ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่า
จากความแตกต่างของบุคคล
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