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ควรทํา (Do’s)

Do’s And Don’t

ไมควรทํา (Don’t)

· ยึดมั�นในชาต ิศาสนา พระมหากษัตรยิแ์ละการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหา
กษัตรยิท์รงเป็นประมขุ
· ซื�อสัตย์สจุรติมจีติสาํนึกที�ด ีมคีวามรบัผดิชอบ
ตอ่หน้าที�และตอ่ผูท้ี�เกี�ยวขอ้งในฐานะขา้ราชการ
ครแูละบคุลากรทางการศกึษา
· กล้าคิด กลา้ตดัสนิใจ กลา้แสดงออก และ
กระทาํในสิ�งที�ถูกตอ้งชอบธรรม
· มจิีตอาสา จติสาธารณะ มุง่ประโยชนส่์วนรวม
มากกวา่ประโยชน์สว่นตวัหรอืพวกพอ้ง
· มุง่ผลสมัฤทธิ�ของงาน มุง่มั�นในการปฏบิตังิาน
อย่างเตม็กําลงัความสามารถ
· ปฏิบตัหิน้าที�อย่างเป็นธรรมและไมเ่ลอืกปฏบิตัิ
· ดาํรงตนเป็นแบบอยา่งที�ดแีละรกัษาภาพ
ลักษณ์ของขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการ
ศกึษา
· เคารพในศกัดิ�ศรคีวามเป็นมนุษย ์คํานงึถึง
สิทธเิดก็ และยอมรบัความแตกตา่งของบคุคล

· ไมด่อ้ยคา่ความเป็นไทย จงรกัภกัดตีอ่สถาบนั
พระมหากษัตรยิ ์ไมล่บหลูด่แูคลนดอ้ยคา่ศาสนา
ใดศาสนาหนึ�งและไมล่ม้ลา้งระบอบ
ประชาธปิไตย อนัมพีระมหากษัตรยิเ์ป็นประมขุ
· ไมท่จุรติตอ่หนา้ที�ราชการหรอืปฏบิตัตินฝ่าฝืน
ขอ้กําหนด ระเบยีบ กฎหมาย
· ไมป่ระพฤตปิฏบิตัตินในทางที�เสื�อมเสยี ขาด
คณุธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณของวชิาชพี
· ไมเ่อื�อประโยชน์ใหพ้วกพอ้งและไมม่ปีระโยชน์
ทบัซอ้นจากการปฏิบตัหิน้าที�ราชการ
· ไมล่ะทิ�งทอดทิ�งหนา้ที�ราชการเป็นเหตใุห้
ราชการเสยีหาย
· ไมร่บัสิ�งของหรอืผลประโยชนต์อบแทนใด ๆ
เพื�อแลกกับการใหบ้รกิาร
· ไมป่ระพฤตตินให้เสื�อมเสยีเกยีรตศิกัดิ� ศกัดิ�ศรี
ของขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา
· ไมล่ะเมดิศกัดิ�ศรคีวามเป็นมนษุย์ หรอืดอ้ยคา่
จากความแตกตา่งของบคุคล
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